ZARZADZENIE Nr 8/2018
Wéjta Gminy Borkowice z dnia 10 stycznia 2018 r.

W sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 ust 4, 6 i 7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarzadzaniu
kryzysowym (Dz. U. z 2017r., poz. 1430) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powoluje Gminny Zespét Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej Zespolem.
1. Zesp6t jest organem pomocniczym Wojta Gminy Borkowice w zapewnieniu
wykonywania zadan zarzadzania kryzysowego.

§ 2. 1. W skiad zespotu wchodza:
1) Przewodniczacy Zespotu — Wojt Gminy Borkowice,
2) Zastgpca Przewodniczacego Zespotu — Sekretarz Gminy Borkowice,
3) Czlonkowie Zespotu:
a) Komendant gminny ochrony ppoz,
b) Skarbnik Gminy
¢) Kierownik Referatu Ustug Komunalnych,
d) Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego
¢) Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spoteczne;j
) Kierownik Referatu zamowien publicznych i inwestycji

g) Kierownik Gminnej Biblioteki Publicznej,

h) Dyrektorzy szkot

1) Kierownik NZOZ w Borkowicach

i) Prezesi Ochotniczych Strazy Pozarnych Gminy Borkowice.

2. Przewodniczacy Zespolu stosownie do zaistnialej sytuacji moze zaprosié do sktadu
Zespotu inne osoby.

§ 3. Zespot pracuje w Urzedzie Gminy w Borkowicach, w miejscu WYyZzZnaczonym przez
Przewodniczacego Zespotu.

§ 4. Organizacje i tryb pracy Zespolu okresla Regulamin Pracy Gminnego Zespohu
Zarzadzania Kryzysowego, stanowiacy zatgeznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 5. Traci moc zarzadzenie Nr 16/2008 Wéjta Gminy Borkowice z dnia 22 kwietnia
2008 w sprawie utworzenia Gminnego Zespotu Reagowania Kryzysowego.

§ 6. Zarzadzenie wehodzi w Zycie z dniem podpisania.



Zatacznik

do zarzadzenia Nr /2018
Wojta Gminy Borkowice
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REGULAMIN PRACY
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA
KRYZYSOWEGO

BORKOWICE
2018



Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§ 1. Regulamin Pracy Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego (GZZK) okresla:
1) zadania GZZK,
2) zadania cztonkéw GZZK,
3) zasady funkcjonowania i tryb pracy GZZK.

Rozdzial 11

Zadania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

§ 2. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) ocena wystgpujgcych i potencjalnych zagrozen mogacych mieé wplyw na
bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

2) przygotowanie propozycji dziatan i przedstawianie Wéjtowi wnioskow dotyczacych
wykonania, zmiany lub zaniechania dzialan ujetych w Gminnym Planie Zarzadzania
Kryzysowego,

3) upowszechnianie wérod mieszkaficéw problematyki bezpieczenstwa,

4) opiniowanie Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego.

Rozdzial IT1

Zadania cztonkéw Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

§ 3.1. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy:
1) kierowanie pracami Zespolu,
2) ustalanie zmian w niniejszym Regulaminie,
3) zatwierdzanie Rocznego Planu Pracy Zespotu i protokotéw z posiedzer Zespotu,
4) przygotowywanie projektéw uchwala i zawiadamianie cztonkéw Zespolu o terminie
i miejscu posiedzen,
5) zwotywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych posiedzen Zespohu.
2. Do zadan Zastepey Przewodniczacego Zespotu nalezy:

1) zastgpowanie Przewodniczacego Zespolu w razie jego nieobecnosci,
2) kierowanie opracowaniem dokumentéw decyzyjnych,
3 zapewnienie sprawnego powiadamiania czlonkéw Zespolu o posiedzeniach

zwyczajnych i nadzwyczajnych.
3. Do zadan Czlonkéw Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

I) opracowywanie analiz oraz organizowanie przedsigwzieé zmierzajacych do zapewnienia
ochrony ludnosci i srodowiska naturalnego,

2) udzial w organizacji i prowadzeniu szkolen, éwiczefi, oraz treningdw majacych na celu
integracje i koordynacje¢ dziatan na terenie gminy,

3) wystepowanie do Wéjta Gminy Borkowice z wnioskami o wprowadzenie zmian lub
nowych procedur w Gminnym Planie Zarzadzania Kryzysowego.



Rozdzial IV
Zasady funkcjonowania i tryb pracy Zespotu

§ 4. 1. Zesp6t pracuje na posiedzeniach zwotywanych przez Przewodniczacego Zespotu:
1) w trybie zwyczajnym — zgodnie z Rocznym Planem Pracy Zespotu,
2) w trybie nadzwyczajnym — w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowe;.

2. Posiedzenia zwyczajne Zespotu odbywaja sie nie rzadziej niz raz na pot roku.

§ 5. Dokumentami dziatan i pracy Zespotu sg protokoty, uchwaly i inne dokumenty okreslone
przez Przewodniczacego.

§ 6. Obstluge kancelaryjno- biurowa Zespolu zapewnia Kierownik Referatu Ustug
Komunalnych.

Rozdzial V

Postanowienia koncowe

§ 7. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Borkowice, dnia 10 stycznia 2018 .



