VIOIT GMINY

PORKOWICE
<:.uana Wisniewskiego 42
e Daraodies Zarzadzenie Nr 9 /2020
Wéjta Gminy Borkowice
z dnia 24 luty 2020 roku

w sprawie: powolania Komisji Konkursowej do oceny ofert w ramach otwartego
Konkursu na wsparcie zadan publicznych zwigzanych z realizacja zadan gminy
w zakresie upowszechniania kultury fizycznej oraz regulaminu pracy komisji
konkursowej.

Na podstawie art. 11 i art.13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z p6zn. zm.) oraz na podstawie
Uchwaty Nr IX/70/2019 Rady Gminy Borkowice z dnia 30.10.2019 r. w sprawie przyjecia
Programu Wspolpracy Gminy Borkowice z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego na rok 2020, zarzadzam co
nastepuje:

§1

Powotujg Komisje Konkursowa do oceny ofert ztozonych w konkursie na wsparcie zadan
publicznych zwiazanych z realizacja zadan gminy w zakresie upowszechniania kultury
fizycznej w sktadzie:

1. Tamiota Stawomir — przewodniczacy Komisji
2. Swierczynski Zdzistaw — czlonek Komisji
3. Bojanowicz Anna — cztonek Komisji

§2

Komisja Konkursowa pracuje w oparciu o Regulamin pracy komisji konkursowej do oceny
ofert ztozonych w ramach konkursu na 2020 rok, stanowiacy zalacznik do niniejszego
Zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zataeznik nr 1 do Zarzadzenia
Nr 9 /2020 Wojta Gminy Borkowice

z dnia 24. 02.2020 1.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ DO OCENY OFERT

ZEL.OZONYCH W RAMACH KONKURSU — WSPIERANIE I UPOWSZECHNIANIE

KULTURY FIZYCZNEJ
§1
Tryb pracy Komisji

1. Komisja pracuje w siedzibie Urzedu Gminy w Borkowicach.

2. Przewodniczacy komisji odpowiedzialny jest za prace komisji konkursowe;.

3. Kazdy cztonek komisji przed przystapieniem do oceny wnioskow zobowiazany jest do
podpisania o$wiadczenia o bezstronnosci ( stanowiacy zatacznik nr 1 do regulaminu).

4. Udzial w pracy komisji ma charakter spoleczny.

5. Komisja podejmuje decyzje zwykla wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym. W
przypadku réwnej ilo$ci gloséw decyduje glos przewodniczacego.

§2
1. Komisja dokonuje oceny ofert ztoZonych w wyniku ogloszonego konkursu.
2. Przedmiotem pracy Komisji jest:
a. Ocena ofert pod wzgledem formalnym
b. Ocena ofert pod wzgledem merytorycznym

3. Ocena formalna polega na sprawdzeniu zgodnosci ofert z wymogami okreslonymi
w ogloszeniu konkursowym.

4. Wszyscy cztonkowie komisji wspolnie dokonuja oceny wniosku pod wzgledem
formalnym ( wzér karty stanowi zatacznik nr 2 do regulaminu)

5. W przypadku stwierdzenia przez komisjg bledow formalnych, dopuszcza sie
mozliwos¢ wezwania jednorazowego oferenta do usunigcia uchybienia lub uzupetnien
oferty.

6. Do oceny merytorycznej dopuszcza si¢ wylacznie oferty spetniajace wymogi
formalne.

7. Komisja dokonuje indywidualnej oceny merytorycznej ze wskazaniem oceny
punktowej oraz podaniem uzasadnienia wyboru oferty ( wzor karty stanowi zalacznik
nr 3 do regulaminu)

8. Z posiedzen prac komisji sporzadza sig protokot, ktory podpisujg wszyscy cztonkowie
dokonujacy oceny.

9. Na podstawie ostatecznego wyliczenia komisja sporzadza wykaz wszystkich ofert.

10. Na podstawie wykazu Wojt Gminy Borkowice podejmuje decyzje w sprawie wyboru

ofert i wysokosci przyznanej dotacji.
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Zatacznik nr 1do
Regulaminu

OSWIADCZENIE
czlonka komisji o bezstronnos$ci

Ja nizej podpisany/a

(imig 1 nazwisko)

uprzedzony/a o odpowiedzialno$ci karnej za falszywe zeznania, o§wiadczam, ze w okresie
ostatnich trzech lat nie bylem/am zwiazany/na z ktéryms z podmiotéw sktadajacych oferte a
w szczegolnoécei , ze nie bylem/am badz nadal jest:

1. Zwigzany/a stosunkiem prawnym , z tytulu ktérego uzyskatem/am przychod ( np.
umowa o prac €, umowa zlecenie, umowa o dzieto),
2. Czlonkiem organéw wykonawczych, nadzorczych lub innych organéw ww.
podmiotéw
3. Wolontariuszem wykonujacym $wiadczenia na rzecz ww. podmiotow
4. Czlonkiem wiadz zwiazkow stowarzyszen, do ktorych naleza ww. podmioty
5. W zwiazku matzenskim, w stosunku lub pokrewienstwa lub pokrewiefistwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa, opieki lub kurateli z przedstawicielami
prawnymi: lub cztonkami organéw wykonawczych lub nadzorczych ww. podmiotow:
6. W innym stosunku prawnym lub faktycznym z ww. podmiotami, ktéry moze budzi¢
uzasadnione watpliwoéci co do mojej bezstronnosci
( miejscowos$¢ i data) (podpis)
W zwiazku z zaistnieniem okoliczno$ci, o ktérych mowa z w pkt ......... wylaczam si¢ z
QOENYOTOIER worvasesmmmasumos s s o I AR S T A S A obosestnsoma i s s
( miejscowos$é 1 data) (podpis)



Zatacznik nr 2 do

Regulaminu

KARTA OCENY FORMALNEJ

L Y N T R N N N T T T RNy

(nazwa klubu sportowego)

Nazwa zadania:

L.p. | Kryterium oceny

Whniosek spetnia kryterium,
Punktacja 20 pkt. max.
TAK NIE

1. Czy oferta zostata ztozona na whasciwym formularzu?

Czy podmiot skladajacy oferte jest uprawniony do udziatu w konkursie ?

Czy oferta zostala zlozona w terminie i miejscu podanym w ogloszeniu?

Czy formularz ofert jest kompletny i prawidlowo wypelniony?

@l Bl Wl

uprawnione?

Czy oferta i zataczniki sa podpisane i opieczg¢towane przez osoby

Nie stwierdzono brakéw formalnych

Stwierdzono braki formalne

Wyslano pismo do organizacji wdniu ..............
Przeprowadzono rozmowe z organizacja w dniu ...........

Usunigto braki formalne w dniu ...

Nie usunieto brakéw formalnych

Opisowe uzasadnienie oceny odrzucenia ofert:

..............................................




Zalaeznik nr 3 do

Regulaminu
KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ
(nazwa klubu sportowego)
Tytut zadania ,, Prowadzenie i utrzymanie mlodziezowej sekcji w zapasach *’
L.p. | Imig i nazwisko cztonka Punktacja cztonka Komis;ji
Komisji
1
2
3
Srednia liczba punktow
Berlcowdce; dnig. covssseossssmus Podpisy cztonkow komisji konkursowej
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