WOIT GMIINY
BORKOWICE
ul. ks. Jana Wisniewskiego 42 ZARZADZENIE Nr 12 /2023
26-422 Borkowice W(’)jta Gminy Borkowice

Z dnia 07 lutego 2023 r.

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Rzucowie

Na podstawie art.63 ust.1i 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt. 2 Ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz.U z 2021, poz. 1082 ze zm.), w zwigzku z art.30
ust.1 ustawy z 8 marcal990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2023 poz.40)
oraz § 1 ust.1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placédwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (tj. Dz.U z 2021. poz.1428) zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Oglasza sig konkurs w celu wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Rzucowie, Rzucéw, ul. Szkolna 33,
26-422 Borkowice.
2. Tres¢ ogloszenia o konkursie na stanowisko dyrektora zawarta jest w zatgczniku
do niniejszego zarzadzenia.

§2
Postgpowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami
okre$lonymi w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11.08.2017r.
W sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej
lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;.

§3
Ogtoszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Gminy
w Borkowicach, na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy w Borkowicach oraz na
stronie BIP-u tut. Urzedu

§4

Wykonanie Zarzgdzenia powierza si¢ Dyrektorowi Gminnego Zespotu O$wiaty

w Borkowicach.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik

do Zarzadzenia nr 12/2023
z dnia 07.02.2023

Wojta Gminy Borkowice

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy Borkowice
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Rzucowie

Organ prowadzacy szkote: Gmina Borkowice, 26-422 Borkowice,

ul Ks. Jana Wisniewskiego 42

Nazwa i adres szkoty, ktorej dotyczy konkurs:

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Rzucowie, Rzucdéw, ul. Szkolna 33,
26-422 Borkowice

1.
1. Do konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktéra spetniaja wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publiczne;j
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwece (tj. Dz. U.z 2021 r. poz. 1449 ze zm.).

2.
Oferta kandydata przystepujacego do konkursu powinny zawierac:

1) Uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz Koncepcje
funkcjonowania i rozwoju Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Rzucowie, do ktérej Pani/Pan kandyduje na stanowisko Dyrektora

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcym
w szczegdlnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej - co najmniej 5-letnim stazu pracy w przypadku
nauczyciela albo
- 4-letnim stazu pracy dydaktycznej w przypadku nauczyciela
akademickiego, albo
— 5-letnim stazu pracy, w tym co najmniej dwuletniego stazu pracy na
stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedqcej nauczycielem,

3) pos$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie
dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia,



w tym dyplomu ukoiniczenia studiow pierwszego stopnia, dyplomu
ukoniczenia studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub
Swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania
albo Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oSwiatg,

4) w przypadku cudzoziemca - poSwiadczong przez kandydata za zgodnos¢
z oryginatem kopie: dokumentu potwierdzajgcego znajomos$¢ jezyka
polskiego, o ktéorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim (tj. Dz. U.z 2021 r. poz. 672), lub
- dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska,
lub
- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

5) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie Aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego -
w przypadku nauczyciela,

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy otrzymanej w okresie ostatnich
pieciu lat przed przystapieniem do konkursu lub kopie pozytywnej oceny
dorobku zawodowego otrzymanej w okresie ostatniego roku przed
przystgpieniem do konkursu - w przypadku nauczyciela, a w przypadku
nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w oKresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni

7) posSwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy:
Swiadectw pracy, zaswiadczenn o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

8) poswiadczong przez kandydata za zgodnoS¢ z oryginatem kopie
zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

L5 oSwiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),



10) oSwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
o0 przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne,

11) oswiadczenie, Ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

12) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkgcji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art.
31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U.z 2021 r. poz. 672),

13) oSwiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg
dyscyplinarng- w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego-
o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (tj. Dz. U.z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) lub karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.z 2018 poz. 1668, ze zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
- Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.z 2017 r. poz. 2183, ze zm.) oraz nie
toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;,

14) oSwiadczenie (tzw. lustracyjne) o dopetieniu obowiazku, o ktérym
mowa w art. 7 ust. 11 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu
informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-
1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U.z 2016 r. poz. 1721, 1948, 2260 i
2261 oraz z 2017 r. poz. 1530) - w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r,,

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petna zdolno$¢ do czynnosci
prawnych i korzysta z petni praw publicznych
3.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
(imieniem, nazwiskiem, numerem telefonu) i dopiskiem: "Konkurs na dyrektora
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Rzucowie” - w terminie do dnia 28 lutego
2023 r. do godziny 159 do: Urzedu Gminy w Borkowicach. Adres: Urzad Gminy
w Borkowicach, ul. Ks. Jana Wisniewskiego 42, 26-422 Borkowice ( sekretariat ).
W przypadku przestania oferty za posrednictwem operatora pocztowego lub
ztozenia w inny sposéb - termin uwaza sie za zachowany, jezeli przed jego
uptywem oferta wptyneta do Urzedu Gminy w Borkowicach do sekretariatu.



Oferty, ktére wptyna po wyzej wskazanym terminie nie beda rozpatrywane.
Nie przewiduje sie sktadania ofert w postaci elektronicznej.

4,

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy
Borkowice odrebnym Zarzadzeniem.

5.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.

6.

Dodatkowych informacji udziela P. Zofia Sobczak - Dyrektor Gminnego Zespotu
Oswiaty w Borkowicach, tel. 48 675 7001, w godzinach pracy jednostki.

KLAUZULA INFORMACY]JNA

1. Administratorami (wspotadministratorami) przekazanych danych osobowych
zgromadzonych w postepowaniu konkursowym sg: Gminny Zespét Oswiaty

w Borkowicach, ul. Ks. Wisniewskiego 8 /Gmina Borkowice,

ul. Ks. Wiéniewskiego 42, 26-422 Borkowice, telefon kontaktowy: 48 675 7001/

48 675 7910);

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogg Panstwo kontaktowac sie

z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail:
iod.gzoborkowice@interia.pl/iod@gminaborkowice.pl

3. Dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji obowigzkéw prawnych cigzacych
na Administratorze, w zwigzku z przeprowadzeniem konkursu na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Rzucowie.

4. Zgromadzone w postepowaniu konkursowym dane osobowe nie bedg udostepnione
innym podmiotom, z wyjatkiem przypadkéw przewidzianych przepisami prawa.

5. Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu

z uwzglednieniem okreséw przechowywania okre$lonych w przepisach odrebnych,

w tym przepisOw archiwalnych.

6. Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) ww. Rozporzadzenia.
7. Odbiorcami danych osobowych beda podmioty upowaznione na podstawie przepiséw
prawa, cztonkowie komisji konkursowej, podmioty z ktérymi wigza Administratora
Danych Osobowych umowy o §wiadczenie ustug.

8. Osoba, ktoérej dane dotycza ma prawo do:



- dostepu do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich poprawiania,

- sprostowania,

- ograniczenia przetwarzania,

- a takze w przypadkach przewidzianych prawem - prawo do usuniecia danych i prawo do
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Panistwa danych.

- wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych
odbywa sie z naruszeniem przepiséw powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Ochrony
Danych Osobowych,

ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Ponadto informujemy, iz w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie
podlega Pan/Pani decyzjom, ktére sie opierajg wytacznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogdlnego rozporzadzenia

o ochronie danych osobowych




